REGLAMENTO DE LABORES

ACUERDO NO. CNMT-RL-26.57.01-01-0591-02/2012

UNICO: LA COMISION NACIONAL MIXTA DE TABULADORES DE PETROLEOS MEJIGAT

DE PLANTAS, CLASIFICACION: 26.57.01

l.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL PUESTO

NOMBRE DEL PUESTO: JEFE “C” DE PLANTAS
CATEGORIA: JEFE “C” DE PLANTAS

CLASIFICACION:
26.57.01

Il. PROPOSITO DEL PUESTO:

'SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE BOMBEO DE PETROLEO
CRUDO ESTABLECIDOS POR EL CENTRO DE CONTROL, PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PROCESO.

lll. OBLIGACIONES:

1. EJECUTAR LOS TRABAJOS DE JEFE “C” DE PLANTAS, DE ACUERDO A LAS
ORDENES DE SU SUPERIOR INMEDIATO, LAS CUALES PODRAN SER EN FORMA
VERBAL O POR ESCRITO, APOYADAS POR MEDIO DE PLANOS, DIAGRAMAS DE
FLUJO Y/O PROCESO, MANUALES E INSTRUCTIVOS (CON NOMENCLATURA E
INSTRUCCIONES TRADUCIDAS AL ESPANOL) LOS QUE DEBE SABER LEER E
INTERPRETAR.

2. SUPERVISAR LA PROPORCION DE LAS MEZCLAS DE LOS DIFERENTES
OLEODUCTOS MEDIANTE PROGRAMA ESTABLECIDO EN EL SISTEMA DE
CONTROL DISTRIBUIDO, DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

3. COORDINAR Y SUPERVISAR AL PERSONAL A SU CARGO PARA QUE SE
EFECTUEN LOS AJUSTES OPERATIVOS A LAS MEZCLAS DE PETROLEO CRUDO
DE ACUERDO A LO PROGRAMADO.

4. REALIZAR LOS CAMBIOS DE PROGRAMA DE PETROLEO CRUDO QUE NOS
INDIQUE EL CENTRO DE CONTROL MEXICO, MEDIANTE LOS CENTROS
CORRESPONDIENTES VIA TELEFONICA Y SOLICITAR LAS ESPECIFICACIONES DE
CRUDO A LAS ESTACIONES SIGUIENTES, ASi COMO INFORMARLE LAS
CONDICIONES DE ENVIO.

AJUSTES DE PROGRAMAS DE BOMBEO, DE ACUERDO AL CUMPLIMIENTO DEL
HORARIO DE MANTENIMIENTO O POR FALLA DE LAS MISMAS. p /7
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SUPERVISAR QUE LA MEDICION DE PRESION, FLUJO, TEMPER
ESPECIFICO Y VOLUMENES DE LOS BARRILES DE CRUD
PERMITIDOS, DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECID

P g{
COORDINAR LOS CAMBIOS DE LOS DIFERENTES TRENES DE LOS PATINES
MEDICION DE CRUDO PARA SU MANTENIMIENTO PREDICTIVO, PREVENTIVO Y
CORRECTIVO.

SUPERVISAR MEDIANTE EL SISTEMA DE TELEMEDICION LOS TANQUES DE
ALMACENAMIENTO DE CRUDO Y AGUA PARA MANTENER LOS NIVELES
ADECUADOS.

SUPERVISAR LOS TRABAJOS DEL DRENADO DE LOS TANQUES, ASi COMO EL
TRASIEGO Y LIMPIEZA DE LAS FOSAS SEPARADORA Y CONSERVADORA
MANTENIENDO LAS ESPECIFICACIONES DEL PRODUCTO.

REGISTRAR EN BITACORA O MEDIO CON QUE SE CUENTE LOS MOVIMIENTOS
OPERATIVOS REALIZADOS DURANTE LA JORNADA DESTACANDO LOS MINIMOS,
MAXIMOS Y LO RELEVANTE, ASi COMO EFECTUAR LA ENTREGA RECEPCION DE
LOS TRABAJOS EFECTUADOS Y PENDIENTES.

CONOCER LA OPERACION Y CARACTERISTICAS DE LOS EQUIPOS A SU CARGO:
LAS ESPECIFICACIONES DE LAS CARGAS Y PRODUCTOS DE LAS MISMAS, PARA
ORDENAR LOS CAMBIOS DE OPERACION NECESARIOS, REPORTANDO DE ESTOS
A SU SUPERIOR INMEDIATO Y A LOS SUPERVISORES DE OTRAS PLANTAS
CUANDO EXISTA REPERCUSION EN SUS PROCESOS, SUPERVISANDO LAS
CONDICIONES DE OPERACION DE EQUIPOS Y MANEJO DE MATERIALES DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

EN CASO DE DESCONTROL, EFECTUAR LOS AJUSTES DE ACUERDO A LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y PLANES DE CONTINGENCIA PARA
NORMALIZARLO, REPORTANDOLO A SU SUPERIOR INMEDIATO, EXCEPTO EN LOS
CASOS DE EMERGENCIA, PRIMERAMENTE ORDENARA LAS ACCIONES
CORRECTIVAS PARA SALVAGUARDAR AL PERSONAL E INSTALACIONES.

EFECTUAR RECORRIDOS EN LAS AREAS A SU CARGO, VERIFICANDO LAS
CONDICIONES DE OPERACION DE LOS EQUIPOS, ASi COMO SUPERVISAR AL
PERSONAL A SU CARGO DANDO LAS INSTRUCCIONES OPERATIVAS CONFORME
A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

ELABORAR LAS ORDENES Y PERMISOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU
SUPERIOR INMEDIATO, PARA QUE SE EFECTUEN LOS MANTENIMIENTOS
PREDICTIVOS, PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS, ASi COMO LAS REPARACIONES
PARCIALES DE LOS EQUIPOS E INSTALACIONES, QUE DEBERAN SER ATENDIDA
EN FORMA INMEDIATA O PROGRAMADA Y DAR SEGUIMIENTO HASTA QUE S
CONCLUYAN LOS TRABAJOS, ORDENANDO Y SUPERVISANDO ,LAS PRUEBA
PARA SU CORRECTA OPERACION / )
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LLEVANDO UN REGISTRO EN BITACORA O MEDIO CON QUE 9 J@UENTiE 5
COORDINANDOSE CON EL PERSONAL A SU CARGO Y EN SU CAS cg@ :
AREAS DE MANTENIMIENTO E INSPECCION Y SEGURIDAD. r‘

VERIFICAR Y CONTROLAR EXISTENCIAS Y CONSUMO DE REACTIVOS QUIMICOS,
LUBRICANTES E INSUMOS NECESARIOS, ELABORANDO LISTAS DE LO QUE DEBE
HABILITARSE PARA TENER LA DISPONIBILIDAD DE LOS MISMOS EN LA
OPERACION DE LOS EQUIPOS A SU CARGO; Y SOLICITAR INFORMACION DE
EXISTENCIAS EN LO REFERENTE A MAXIMOS Y MINIMOS EN LOS ALMACENES.

SUPERVISAR E INSTRUIR AL PERSONAL A SU CARGO, PARA QUE LAS EMISIONES
AL MEDIO AMBIENTE SE ENCUENTREN, DENTRO DE LAS ESPECIFICACIONES
PERMISIBLES DERIVADO DE LA OPERACION DE LOS EQUIPOS BAJO SU
RESPONSABILIDAD, CUIDANDO EL APROVECHAMIENTO DE LA ENERGIA.

DESARROLLAR AQUELLAS FUNCIONES ADMINISTRATIVAS EN RELACION AL
PERSONAL A SU CARGO TALES COMO: AUSENCIAS, DOBLETES, INFORMES,
SOLICITUDES DIVERSAS, REPORTES DE INCIDENTES Y ACCIDENTES, TIEMPO
EXTRA'Y LABORES INSALUBRES.

LLEVAR A CABO LA DIFUSION DE LAS INSTRUCCIONES OPERATIVAS Y
ESPECIFICAS QUE SE APLICAN AL PERSONAL A SU CARGO Y VERIFICAR SU
CUMPLIMIENTO.

SOLICITAR A SU SUPERIOR INMEDIATO LAS HERRAMIENTAS, REACTIVOS
QUIMICOS, EQUIPOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DE LOS
TRABAJOS ASIGNADOS, CUIDANDO QUE SE CONSERVEN EN BUENAS
CONDICIONES Y SE LES DE EL USO APROPIADO. ASIMISMO, HARA USO DE LA
INFORMACION QUE SE LE PROPORCIONE RESPECTO A LOS AVANCES
TECNOLOGICOS PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LOS TRABAJOS REALIZADOS EN
ESTA RAMA.

CONOCER Y APLICAR LOS SISTEMAS DE UNIDADES METRICO DECIMAL E INGLES
Y LA RELACION QUE GUARDAN ENTRE S|, PARA LA EJECUCION DE LOS
TRABAJOS A EL ENCOMENDADOS.

DESEMPENAR LAS LABORES EN LOS LUGARES EN QUE SEAN NECESARIOS SUS
SERVICIOS DENTRO DEL CENTRO DE TRABAJO AL QUE PERTENECE, DE
ACUERDO A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

INFORMAR A SU SUPERIOR INMEDIATO VERBALMENTE O POR ESCRITO, SOBRE
LOS TRABAJOS A EL ENCOMENDADOS; ASi COMO ELABORAR LOS REPORTES
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS QUE LE SEAN REQUERIDOS.
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CONSERVACION DE LOS EQUIPOS E INSTALACIONES.

CONOCER Y APLICAR LAS CARACTERISTICAS, ESPECIFIt
FUNCIONAMIENTO, USO Y MANEJO DE LA MAQUINARIA, EQUIPOS’
HERRAMIENTAS, DISPOSITIVOS Y ACCESORIOS QUE SE UTILICEN EN EL
DESARROLLO DE LOS TRABAJOS A EL ENCOMENDADOS, ASIi COMO DE
MATERIALES, LUBRICANTES Y DEMAS INSUMOS CON EL OBJETO DE PODER
ORDENAR SU APLICACION Y EMPLEO APROPIADO.

ASISTIR A LOS CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS POR LA
INSTITUCION, PARA MANTENERSE ACTUALIZADO SOBRE LOS AVANCES
TECNICOS, OPERATIVOS Y DE SEGURIDAD RELACIONADOS CON LOS TRABAJOS
DE SU CATEGORIA.

CONOCER Y APLICAR EL REGLAMENTO DE LABORES DE SU CATEGORIA Y DEL
PERSONAL A SU CARGO.

PARTICIPAR EN LA REUNION DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LOS
TRABAJOS DE MANTENIMIENTO DE EQUIPOS E INSTALACIONES.

PARTICIPAR EN LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION,
ELABORACION DE LOS PROGRAMAS, PROPONIENDO LAS MEJORAS Y CAMBIOS
ORGANIZACIONALES ASi COMO SISTEMAS DE TRABAJO.

COORDINAR Y PARTICIPAR EN LOS SIMULACROS DE OPERACION CON EL
PERSONAL A SU CARGO DE ACUERDO A LA PROGRAMACION ANUAL DE LOS
MISMOS; ASi COMO PARTICIPAR EN LOS SIMULACROS DE SEGURIDAD Y
CONTRAINCENDIO.

COORDINAR Y PARTICIPAR EN LA REUNION DE INICIO DE JORNADA (O COMO SE
LE DENOMINE EN LO FUTURO), DONDE ENTRE OTROS ASPECTOS SE REALIZA LA
INFORMACION DE ACTIVIDADES RELEVANTES DEL DiA, RESALTANDO LOS
ASPECTOS DE SEGURIDAD.

APLICAR, PARTICIPAR Y PROMOVER EL CUMPLIMIENTO DEL REGLAMENTO DE
SEGURIDAD E HIGIENE DE PETROLEOS MEXICANOS Y ORGANISMOS
SUBSIDIARIOS, ASi COMO LOS PROGRAMAS DE SEGURIDAD, CALIDAD, ORDEN Y
LIMPIEZA QUE SE TENGAN ESTABLECIDOS EN EL CENTRO DE TRABAJO.

REALIZAR EN CASO NECESARIO TODAS AQUELLAS LABORES QUE AUN SIENIPO
DE INFERIOR CATEGORIA, SEAN SIMILARES Y QUE TENGAN ANALOGIA| O
CONEXION CON SU OFICIO O ESPECIALIDAD. / A
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ERRERA SEZULVEDA
PRESIDENTE

.~

ING. JOSE ROBERTO RERA GALLARDO
SECRETARIO

POREL C.E.G. DEL S.T.P.R.M.

S —

ING. AMADEO BLANCO CHAGOYA
PRES|DENTE

w

SR. GABRIEL GONZALEZ PINEIRO
SECRETARIO
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